Zarzadzenie nr VIII/1937/2022
Prezydenta Miasta Rzeszowa

z dnia 20 lipca 2022 1.

w sprawie powolania Zespoléw Tematycznych Centrum Innowacji Miejskich -
Urban Lab do spraw przemystu 4.0/5.0, zrownowazonej mobilnosci miejskiej
i Smart City

Na podstawie art. 33 ust. 3, ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U.z 2022 r. poz. 559 z pézn. zm.)

zarzadza sie, co nastepuje:

§1
Powotuje sie trzy zespoty Tematyczne Centrum Innowacji Miejskich - Urban Lab:

1) do spraw przemystu 4.0/5.0;
2) do spraw zréwnowazonej mobilnosci miejskiej;
3) Smart City;

zwane dalej ,Zespotem Tematycznym”.
§2

Zespoty Tematyczne petnig funkcje opiniujaca i doradcza w sprawach zwigzanych
z przemystem 4.0/5.0, zréwnowazong mobilno$cia miejska i Smart City.

§3

1. Na cztonkéw Zespotu Tematycznego do spraw przemyshu 4.0/5.0 powotuje sig
nastepujace osoby:
1) Ryszard Irzyk, ekspert w zakresie biznesu, samorzadu i organizacji
pozarzadowych;
2) Mariusz Wrzesien, Dziekan Kolegium Informatyki Stosowanej Wyzszej Szkoty
Informatyki i Zarzadzania w Rzeszowie;
3) Joanna Samulska, Profesjonalny ekspert GIS-u w Urzedzie Gminy Eindhoven,
Holandia;
4) Maria Pawtowska, Dyrektorka ds. Wspoétpracy Miedzynarodowej Visnea Sp. z 0.0.;
5) Pawet Sokotowski, Dyrektor Sprzedazy Sektora Publicznego w Atos Polska;
6) Stawomir Swider, Zastepca Dyrektora Biura Obstugi Informatycznej
i Telekomunikacyjnej Urzedu Miasta Rzeszowa.
2. Naobserwatoréw do Zespotu Tematycznego do spraw przemystu 4.0/5.0 powotuje sig
nastepujace osoby:
1) Grzegorz Budzik, Kierownik Jednostki w Katedrze Konstrukcji Maszyn Politechniki
RzeszowsKkiej; '



2) Lukasz Przesztowski, adiunkt w Katedrze Konstrukcji Maszyn Politechniki
RzeszowsKiej;

3) Rafat Kochariski, nauczyciel informatyki, pasjonat programowania i druku 3D;

4) Cezary Cwikta, pracownik Biura Obstugi Informatycznej i Telekomunikacyjnej
Urzedu Miasta Rzeszowa;

5) Justyna Puzio, pracownik Centrum Innowacji Miejskich - Urban Lab.

§4

1. Nacztonkéw Zespotu Tematycznego do spraw zrownowazonej mobilnosci miejskiej
powotuje sie nastepujace osoby:
1) Dr inz. arch. Joanna Dudek, Adiunkt w Wydziale Budownictwa, Inzynierii
Srodowiska i Architektury, Politechnika Rzeszowska;
2) Dr hab. inz. Maciej Piekarski, prof. uczelni w Zaktadzie Projektowania
Architektonicznego i Grafiki Inzynierskiej Politechniki Rzeszowskiej;
3) Stawomir Kocan, mito$nik komunikacji miejskiej oraz idei transportu
Zzrownowazonego;
4) ‘Krzysztof Jasinski, aktywista miejski;
5) Drinz. Pawel Potyranski, Dyrektor Wydziatu Pozyskiwania Funduszy;
6) Joanna Mach, Przedstawiciel Biura Rozwoju Miasta Rzeszowa.
2. Na obserwatora do zespotu Tematycznego do spraw zréwnowazonej mobilnoSci
miejskiej powotuje sie Justyna Puzio, pracownika Centrum Innowacji Miejskich -
Urban Lab.

§5

1. Na czlonkéw Zespotu Tematycznego Smart City powotuje sie nastepujace osoby:

1) Dr Krzysztof Pirdég, Kierownik Zaktadu Socjologii Organizacji i Rozwoju
Regionalnego Uniwersytetu Rzeszowskiego, autor badan Diagnozy Rzeszowskiej;

2) Piotr Buczek, Ekspert w zakresie interdyscyplinarnych/ miedzysektorowych
zespotdw na rzecz rozwigzywania problemdéw spoteczno$ci lokalnych;

3) Dr inz. arch. Monika Szopiriska-Mularz, Adiunkt w Zaktadzie Projektowania
Architektonicznego i Grafiki Inzynierskiej Politechniki Rzeszowskiej Agnieszka
Gocek, Nauczyciel Akademicki, Ratownik Medyczny;

4) Maciej Magnowski, Kierownik Referatu Aktywizacji Zawodowej Oséb
Niepetnosprawnych i Wspétpracy z Organizacjami Pozarzgdowymi Wydziatu
Zdrowia;

5) Grazyna Bochenek, dziennikarka, rzeczniczka prasowa Wyzszej Szkoty
Informatyki i Zarzadzania w Rzeszowie;

6) Agnieszka Gocek, wyktadowca akademicki, ratownik medyczny.

2. Na obserwatoréw do Zespotu Tematycznego Smart City powotuje si¢ nastepujgce
osoby:

1) Dariusz Popek, pracownik Wydziatu Pozyskiwania Funduszy;

2) Justyna Puzio, pracownik Centrum Innowacji Miejskich - Urban Lab.



§6

Kadencja Zespoléw Tematycznych trwa co do zasady 3 lata jednakze nie krécej niz do
zakoniczenia prac nad tematami bedacymi w kompetencjach Zespotu Tematycznego.

§7

Zespoty Tematyczne pracuja na podstawie Regulaminu stanowigcego zatgcznik do
niniejszego Zarzadzenia.

§8

1. Spotkania Zespotéw Tematycznych Centrum Innowacji Miejskich - Urban Lab bedg
odbywaty sie przynamniej raz w miesigcu.

2. Spotkania Zespoléw Tematycznych Centrum Innowacji Miejskich - Urban Lab
bedg odbywaty sie w godzinach 16:00 - 18:00.

3. Dopuszcza sie odbywanie spotkan Zespotéw Tematycznych w formie zdalne;.

§9

Obstuge administracyjno-organizacyjng Zespotéw Tematycznych zapewnia Centrum
Innowacji Miejskich - Urban Lab.

§10

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Panu Tomaszowi Skoczylasowi, Dyrektorowi
Centrum Innowacji Miejskich - Urban Lab.

§11

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

Z up. Pnezydehta Mlastié Rzeszowa
AU
U
Krysq}\na Stachowska
\)
Zastepca Prezydenta Miasta
Rzeszowa



Zatacznik nr 1

do Zrzadzenia nr VIII/1816/2022
Prezydenta Miasta Rzeszowa

z dnia 10 maja 2022 r.

REGULAMIN ZESPOLOW TEMATYCZNYCH CENTRUM INNOWAC]I MIEJSKICH -
URBAN LAB

§1

Postanowienia ogdlne

1. Centrum Innowacji Miejskich - Urban Lab to przestrzen, ktéra stuzy
do prowadzenia skutecznego dialogu miedzy wiadzami miasta i wszystkimi
grupami spotecznymi oraz waznymi aktorami Zycia miejskiego. Pozwala na
skuteczne wdrazanie inicjatyw i projektéw, przyczyniajacych sie do efektywnego
rozwoju miasta i regionu, wedlug wspélnie wypracowanych rozwigzan,
precyzyjnie odpowiadajacych na pojawiajace sie problemy i potrzeby
mieszkancow.

2. Niniejszy regulamin okre$la organizacje wewnetrzng oraz tryb wyboru i pracy
Zespotéw Tematycznych Centrum Innowacji Miejskich - Urban Lab, zwanych dalej
JLT".

§2

Zasady dziatalnosci Zespolow Tematycznych

1. Zespoty Tematyczne Centrum Innowacji Miejskich - Urban Lab
to kilkunastoosobowe grupy, powotywane na trzy lata dla danego obszaru
tematycznego, sktadajace sie z os6b posiadajacych wiedze, doswiadczenie
w obszarze tematycznym, ktéremu poSwiecone s3 w danym okresie dziatania
Centrum Innowacji Miejskich - Urban Lab.

2. Dzialalno$¢ Zespotéw Tematycznych stanowi integralng cze$¢ dziatalnosci
Centrum Innowacji Miejskich - Urban Lab.

3. Zespoty Tematyczne uprawnione sg do tworzenia opinii i rekomendacji odnosnie
obszaréw problemowych i wyzwan rozwojowych okresSlonych przez Grupe
Strategiczng Centrum Innowacji Miejskich - Urban Lab.

4. Zadaniem Zespotow Tematycznych jest doszczegétowienie obszaru tematycznego
i jego zakresu, konkretnych probleméw miejskich zdiagnozowanych w danym
obszarze, opracowanie szczegétowego rocznego planu i koordynacja dziatan ZT,
ocena wstepna proponowanych rozwigzan, udziat w opracowywaniu
rozwigzan/dokumentéw o charakterze strategicznym, horyzontalnym. Ponadto
wspélpraca w testowaniu i ewaluacji projektow. Aktywny udziat
w przygotowaniu i organizacji dziatan/wydarzen rekomendowanych dla Centrum



Innowacji Miejskich - Urban Lab. Udzial w organizowanych konferencjach
i seminariach. Sporzadzanie adnotacji, raportéw, protokotéw z organizowanych
przez ZT dziatan.

5. Na podstawie rekomendacji Zespotéw Tematycznych, dotyczacych zagadnien
w ramach okreélonych obszaréw tematycznych, uruchamiane sg poszczegélne
éciezki poszukiwania rozwigzan, grupy robocze oraz dziatania kontrolne
i konsultacyjne, odbywajace sie w ramach osi horyzontalnej Centrum Innowacji
Miejskich - Urban Lab.

6. Zespdt opiniuje i ewaluuje dziatalno$¢ poszczegdlnych Sciezek zwigzanych
z inicjowaniem, testowaniem i wdrazaniem rozwigzan w danym obszarze
tematycznym, takim jak grupa robocza, jako efekt ich dziatalno$ci.

7. Zespotly Tematyczne pracujg podczas moderowanych spotkari, odbywajgcych sie
nie rzadziej niz raz w miesigcu. Spotkania odbywaja si¢ w godzinach ustalonych
przez cztonkéw zespoléw i trwaja 2 - 3 godziny. Dopuszcza si¢ prowadzenie
spotkan Zespotoéw Tematycznych za posrednictwem narzedzi online - zdalnie.

8. Cztonkowie Zespotéw Tematycznych beda informowani o miejscu i terminie
spotkan przynajmniej z 5-dniowycm wyprzedzeniem.

9. Cztonkowie Zespoléw Tematycznych uczestnicza w jego pracach osobiscie.

10. Posiedzenia Zespotéw Tematycznych sa protokotowane przez Protokolanta,
a wyniki prac zebrane w formie spisanych dokumentéw.

11.Mozliwe jest wypracowywanie przez Zespoly Tematyczne stanowisk
i rekomendacji w trybie obiegowym, drogg elektroniczna.

12. W okresie pomiedzy kolejnymi spotkaniami cztonkowie Zespotéw Tematycznych
wykonujg zadania, obejmujace m. in. zapoznanie z treScig dostarczonych
dokumentéw, przygotowywanie opinii.

13.Za udziat w pracach Zespotéw Tematycznych przedstawiciele organizacji
pozarzadowych, Urzedu Miasta Rzeszowa, eksperci, aktywiSci miejscy,
przedstawiciele $wiata nauki i biznesu z danego obszaru tematycznego nie
otrzymujg wynagrodzenia.

14. Pracami Zespotéw Tematycznych kieruje Koordynator Zespotu dziatajgcy w Scistej
wspdtpracy z osobg moderujgca prace grupy tematyczne;j.

15.Na pierwszym spotkaniu Zesp6! Tematyczny wytania ze swojego grona
Koordynatora i Protokolanta.

16. Do zadan Koordynatora nalezec¢ bedzie:

1) planowanie harmonogramu oraz prowadzenie prac Zespotu Tematycznego,
2) przygotowywanie materiatéw na posiedzenia, w tym koordynacja prac

Zespotuy,
3) reprezentacja nazewnatrz Zespotu (inne konferencje, spotkania robocze, itp.),
4) przygotowanie miesiecznych i rocznego podsumowania prac Zespotu
Tematycznego,
17. Do zadan Protokolanta naleze¢ bedzie:
1) tworzenie adnotacji/raportéw/protokotéw ze spotkan Zespotu Tematycznego
jak rowniez z dziatan /wydarzen organizowanych przez Zespot Tematyczny



2) adnotacje/raporty/protokoty ~ ze  spotkan/dziatan/wydarzen  nalezy
dostarczy¢ w formie papierowej i elektronicznej do 3 dni roboczych po
spotkaniu/wydarzeniu do Centrum Innowacji Miejskich - Urban Lab (ul. 3 Maja
13, Rzeszéw, e-mail: urbanlab@erzeszow.pl),

18.W spotkaniach Zespotéw Tematycznych dopuszcza sig uczestniczenie

19.

20.

Al

obserwatoréw.

Prezydent Miasta Rzeszowa moze zmieni¢ sktad osobowy Zespotu Tematycznego
w trakcie trwania jego prac, a w szczeg6lno$ci moze odwotac jego cztonkdw oraz
powotywa¢ nowych w miejsce odwotanych cztonkow.

W przypadku rezygnacji z cztonkostwa, $mierci albo odwotania cztonka Zespotu
Tematycznego, Prezydent Miasta Rzeszowa uzupetnia sktad Zespotu
Tematycznego w trakcie trwania jego kadencji. _

Obstuge techniczno-organizacyjng wszystkich prac Zespotéw Tematycznych
zapewnia Centrum Innowacji Miejskich - Urban Lab.

§3

Zasady dzialalnosci Zespoléw Tematycznych

Zespoty Tematyczne sktadaja sie z 0s6b posiadajgcych doswiadczenie w obszarze
tematycznym, dotyczacym przemystu 4.0/5.0, zréwnowazonej mobilnosci
miejskiej oraz Smart City. W skilad Zespotéw wchodzg przedstawiciele
administracji miasta Rzeszowa, przedstawiciele i specjalidci z komdrek
organizacyjnych Urzedu Miasta, specjalisci z komdrek wspdtpracujgcych
zUrzedem Miasta Rzeszowa, przedstawiciele $rodowisk naukowych
i biznesowych z danego obszaru tematycznego, wyznaczeni cztonkowie
organizacji pozarzadowych, aktywisci miejscy oraz zaproszeni eksperci
zewnetrzni, przy czym przedstawiciele $rodowisk nauki, biznesu, eksperci,
aktywisci miejscy i organizacji pozarzagdowych wytonieni zostang w otwartym
naborze prowadzonym przez Gmine Miasto Rzeszéw w ramach dziatan Centrum
Innowacji Miejskich - Urban Lab.

Zespoty Tematyczne beda liczyty nie wiecej niz 6 cztonkdw.

§4
Zasady wyznaczania czlonkéw Zespotéow

Cztonkéw Zespotéw Tematycznych powotuje Prezydent Miasta Rzeszowa
w drodze Zarzadzenia.

Za przeprowadzenie otwartego naboru czlonkéw Zespotéw Tematycznych
w zakresie przedstawicieli organizacji, ekspertéw, aktywistéw miejskich oraz
przedstawicieli $wiata nauki i biznesu odpowiada Komisja Rekrutacyjna Zespotow
Tematycznych Centrum Innowacji Miejskich - Urban Lab rekomendujgc
Prezydentowi Miasta sktad osobowy zespotu. Wyboru cztonkéw Zespotéw
Tematycznych dokona Komisja Rekrutacyjna powotana w ramach Centrum



Innowacji Miejskich - Urban Lab, kierujac sie dodwiadczeniem i kompetencjami
kandydatow.

3. Czlonkiem Zespotu nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem
sagdowym za przestepstwo z winy umy$lnej lub wobec ktérej sad orzekt srodek
karny w postaci pozbawienia praw publicznych.

4. Czlonkiem Zespotu moze by¢ osoba petnoletnia.

5. Jedna osoba moze uczestniczy¢ w jednym Zespole Tematycznym.

§5
Naboér na czlonkéw Zespoltow w zakresie reprezentantow organizacji
pozarzadowych, ekspertéw, aktywistow miejskich oraz przedstawicieli swiata
nauki i biznesu

1. Nabér cztonkéw przeprowadza sie do nastepujacych Zespotéw Tematycznych:

1) do spraw przemystu 4.0/5.0;
2) do spraw zréwnowazonej mobilno$ci miejskiej;
3) Smart City

2. Kandydaci na cztonkdw Zespotéw Tematycznych sktadaja wypetniony formularz
zgloszeniowy, stanowiacy zatgcznik nr 1 do Regulaminu.

3. Formularze zgloszeniowe nalezy sktada¢ do Centrum Innowacji Miejskich - Urban
Lab, ul. 3 Maja 13, 35-030 Rzeszdw, I pietro.

4, Kazdy kandydat moze zgtosi¢ maksymalnie jeden formularz zgtoszeniowy.

5. Czas na zlozenie formularzy nie moze by¢ krétszy niz 7 dni od ogloszenia naboru
cztonkéw do Zespotu Tematycznego.

6. W przypadku, gdy nie zgtosi sie Zaden reprezentant danej grupy interesariuszy (tj.
organizacji  pozarzadowych, ekspertéw, aktywistow  miejskich oraz
przedstawicieli $wiata nauki i biznesu) lub zgloszenia ztozg wylgcznie
przedstawiciele jednej grupy interesariuszy, uruchomiony zostanie nabor
uzupetniajacy, dotyczacy okreslonej grupy interesariuszy.

7. W przypadku, nieskuteczno$ci naboru uzupetniajgcego dotyczacego grupy
interesariuszy, komisja rekrutacyjna Zespotu Tematycznego moze rekomendowac
Prezydentowi Miasta Rzeszowa decyzje o zmianie liczby cztonkéw Zespotu.

8. Dokumenty ztozone w ramach naboru nie podlegajg zwrotowi.

9. Zgloszenia w postaci formularzy zgloszeniowych podlegajg ocenie komisji
rekrutacyjnej, pracujgcej wedtug zasad okreslonych w § 6.

§6

Zasady pracy komisji rekrutacyjnej

1. Zadaniem komisji rekrutacyjnej jest rozpatrzenie zgtoszen pod wzgledem
spetniania warunkéw formalnych i merytorycznych, dokonanie ich oceny i
wskazanie Prezydentowi Miasta Rzeszowa propozycji cztonkéw Zespotéw



Tematycznych w zakresie przedstawicieli organizacji pozarzgdowych, ekspertow,
aktywistow miejskich oraz przedstawicieli $wiata nauki i biznesu.

. W ramach oceny formalnej dokonana zostanie ocena kompletnosci formularza,
a takze przynaleznosci kandydata do kategorii, w ktérej bedzie oceniany.
Odnotowana zostanie réwniez, na podstawie opisu w formularzu, statutu - jesli
jest dostepny, badZ innych ogélnodostepnych informacji, kategoria organizacji
pozarzadowej, ktéra reprezentuje kandydat.

. W przypadku dostarczenia formularza wypetnionego w sposéb niekompletny, do
kandydata kierowane jest wezwanie o uzupeinienie dokumentacji. Uzupetnienie
dokumentacji mozna dokonac tylko raz w terminie 3 dni roboczych od momentu
otrzymania wezwania. W przypadku, gdy kandydat na czitonka Zespotu
Tematycznego nie uzupeini dokumentacji w ciggu 3 dni roboczych od otrzymania
wezwania - jego zgtoszenie nie podlega ocenie.

. Kandydaci na cztonkéw Zespotéw Tematycznych, ktérzy spetnia wymogi formalne
podlegaja ocenie komisji rekrutacyjnej Zespotéw Tematycznych.

. Komisja dokona oceny kandydatéw kierujac si¢ doswiadczeniem, wiedza
i kompetencjami kandydatéw. Komisja dokona oceny na podstawie karty oceny,
stanowigcej zatgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

. Kazdy z kandydatéw, podczas oceny moze otrzymac od jednego cztonka komisji
maksymalnie 10 punktéw (tgcznie 30 punktéw od wszystkich cztonkéw komisji).
Na podstawie liczby otrzymanych punktéw sporzadzany jest ranking kandydatow
- osobno dla kazdej grupy przedstawicieli.

. Komisja rekrutacyjna przygotowuje protoké6t ze swoich prac. Wyniki prac komisji,
spisane w protokole, stanowia podstawe do rekomendacji Prezydentowi cztonkow
Zespotow Tematycznych.



Zatacznik nr 1 do Regulaminu Zespotéw Tematycznych
Centrum Innowacji Miejskich -Urban Lab.

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY
Do Zespoléw Tematycznych Urban Lab Rzeszéow

1. Dane osoby zgtaszajacej sie:

Imie i Nazwisko

Adres zamieszkania

Telefon

e-mail

2. Reprezentowana grupa (prosze wybrac jedna opcj¢):
a) Przedstawiciel/ka organizacji pozarzagdowych
b) Ekspert
c) Aktywista miejski,
d) Przedstawiciel/ka $wiata nauki
e) Przedstawiciel/ka $wiata biznesu
B TINIM cousammsmmpwsswmss somuassssnsmsioss s sssos o w9 e 1 4 i e A R R AR A

3. W jakim zakresie posiada Pan/i doswiadczenie:
a) przemyst 4.0/5.0
b) zréwnowazona mobilno$¢ miejska
c) Smart City

4. Prosimy o opisanie podejmowanych inicjatywy w danym zakresie, petnione
funkcje.



. Dostrzegane problemy/braki w obszarach prac Zespoléw Tematycznych
Prosimy krétko i zwiezle opisaé, jakie najbardziej istotne problemy/braki
dostrzega Pan/i w ponizszych obszarach w Rzeszowie.

Przemyst 4.0/5.0:

Zréwnowazona mobilnos¢ miejska:

..........................................................................................................................................

Smart City:

. Zgoda na powolanie do Zespolu Tematycznego oraz oSwiadczenie dotyczace
przetwarzania danych osobowych.

. Administratorem danych osobowych jest Gmina Miast Rzeszéw, 35-064 Rzeszow,

ul. Rynek 1.

. Kontakt do Inspektora Ochrony Danych Osobowych w Gminie Miasto Rzeszéw:

e-mail: iod@erzeszow.pl, lub pisemnie na adres administratora

. Moje dane osobowe beda przetwarzane wytacznie w celu przeprowadzenia

naboru na cztonkéw Zespotéw Tematycznych Urban Lab Rzeszéw.

. Podstawg prawng Administratora do przetwarzania danych osobowych jest:

a) Art. 6 ust. 1 lit e) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia Dyrektywy 95/46/WE (Ogdlne
Rozporzadzenie o Ochronie Danych) z dnia 27 kwietnia 2016 roku., (Dz. Urz.
UE. L Nr 119, strona 1),

. Przystuguje mi prawo do dostepu oraz sprostowania swoich danych osobowych.

. Przystuguje mi prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych

Osobowych, w sytuacji uznania, ze dane przetwarzane sg niezgodnie z przepisami

prawa.

. Okres przetwarzania moich danych osobowych przez Gmine Miasto Rzeszow

wynosi 10 lat.




8. Odbiorcami moich danych osobowych moga by¢ podmioty uprawnione do
uzyskania danych osobowych na podstawie przepiséw prawa oraz podmioty
wspétpracujgce z Gming Miasto Rzeszow na podstawie zawartych umow
powierzenia danych.

9. Moje dane nie beda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji oraz
profilowaniu i nie beda przekazywane do panstw trzecich ani organizacji
miedzynarodowych.

10. Podanie moich danych jest dobrowolne, jednakze w przypadku odmowy ich
podania nie moge wzia¢ udzialu w naborze cztonkéw Zespotéw Tematycznych
Urban Lab Rzeszow.

X | Oéwiadczam, iz zostatem/am poinformowany/a o zasadach przetwarzania moich

danych osobowych w zwigzku ze zgtoszeniem mojej kandydatury w naborze cztonkow
Zespotu Tematycznego Urban Lab Rzeszow. (wymagane)

miejsce i data podpis kandydata



Zatacznik nr 2 do Regulaminu Zespotéw Tematycznych
Centrum Innowacji Miejskich Urban Lab Rzeszow.

KARTA OCENY KANDYDATA
do Zespolu Tematycznego Centrum Innowacji Miejskich Urban Lab

1. Dane kandydata/kandydatki

Imie i Nazwisko

2. Reprezentowana grupa (oznaczy¢ na podstawie zgtoszenia
kandydata/kandydatki)

[ ] Przemyst 4.0/5.0
[ ] Zréwnowazona mobilno$¢ miejska
[ ] Smart City

3. Rodzaj reprezentowanej organizacji (oznaczony przez cztonkéw Komisji, na
podstawie opisu w formularzy, statutu - jesli jest dostepny, badz innych
ogblnodostepnych informacji).

] przedstawiciel /ka organizacji pozarzadowej
ekspert/ka
aktywista/ka miejski/a

przedstawiciel/ka $wiata biznesu

[

[]

[]

[ ] przedstawiciel/ka $wiata nauki
[]

[]

CzeS€1.

Ocena formalna:
[ ] Formularz ztozony w terminie

[ ] Wypetnione wszystkie wymagane pola

Jesli dotyczy:

[ ] Braki uzupetnione na wniosek Urban Lab Rzeszéw.

Zgtoszenie spetnia wymogi formalne:
[ ] Tak
[ ] Nie



CzeS¢ 2.
A. Ocena merytoryczna - zgtoszenia kandydatOw/eK z ........cccoeeevevirinniincnnnens

Dane kandydata/kandydatki

Imie i Nazwisko

1. Doswiadczenie Zwigzane z ........cvenvssnnrvnessennsesninns
Konkretne inicjatywy podejmowane w zakresie ................

[ ] 0 pkt (brak doswiadczenia zwigzanego z .......... , brak konkretnych inicjatyw)
[]1pkt

[]2pkt

[]3pkt

[ ]4pkt

[ ] 5 pkt (wszechstronne do$wiadczenia zwigzane z ..........cveceiereiienn )

2. Kompetencje w zakresie obserwacji/analizy zjawisk: dostrzegane
problemy/braki w obszarach pracy Zespotu Tematycznego

[ ] 0 pkt (brak opisania istotnych probleméw/brakéw dostrzeganych
w ponizszych obszarach, w Rzeszowie)

[]1pkt

[]2pkt

[]3 pkt

[]4pkt

[ ] 5 pkt ( szeroki opis istotnych probleméw/brakéw dostrzeganych
w ponizszych obszarach, w Rzeszowie)

Dodatkowe uwagi cztonkéw Komisji Rekrutacyjne;j:

Laczna liczba punktow: ...



